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БЛАНК ТОВ «УЧАСНИК»

№ _________ від «_______» _______________202__ року 
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	ОРГАН ОСКАРЖЕННЯ
	АНТИМОНОПОЛЬНИЙ КОМІТЕТ УКРАЇНИ
(Комісії Антимонопольного комітету України з розгляду скарг про порушення законодавства у сфері публічних закупівель)
03035, м. Київ, вул. Митрополита Василя Липківського, 45

	СКАРЖНИК
	Товариство з обмеженою відповідальністю «УЧАСНИК»
Юридична адреса: ___________________
ЄДРПОУ ___________________
Директор ___________________

	ЗАМОВНИК ТОРГІВ
	Найменування замовника: 
Місцезнаходження замовника: ___________________
Код ЄДРПОУ замовника: ___________________
Електронна пошта замовника: ___________________
тел: ___________________


	ПРОЦЕДУРА ЗАКУПІВЛІ


	Послуги ___________________ (ДК ___________________)
UA___________________


СКАРГА
на дискримінаційні вимоги тендерної документації UA ___________________
стосовно порушення процедури закупівлі, а саме встановлення Замовником у тендерній документації дискримінаційних вимог до потенційних учасників 

«____» ___________________ 202__ року ___________________ (далі — Замовник) розпочав процедуру закупівлі ___________________ за ідентифікатором закупівлі UA___________________, за предметом: ________________________________________________________________________.
Тендерна документація, яку оприлюднив замовником за закупівлею UA___________________, затверджена Протоколом уповноваженої особи від ___________________ (далі — Тендерна документація), містить вимоги, які суперечать принципам здійснення закупівель, встановлених статтею 5 Закону України «Про публічні закупівлі» (далі — Закон), а саме: добросовісна конкуренція серед учасників, максимальна економія, ефективність та пропорційність, недискримінація учасників та рівне ставлення до них, відкритість та прозорість на всіх стадіях закупівель. Вимоги Тендерної документації є дискримінаційними, і, відповідно, обмежують право участі в закупівлі суб’єктів господарювання, що можуть успішно надавати послуги за предметом закупівлі, чим, зокрема, порушують законні права та інтереси Скаржника, зокрема:
· на участь у закупівлі на рівних умовах з іншими учасниками;
· на перемогу в аукціоні у закупівлі на рівних умовах з іншими учасниками;
· на отримання замовлення від замовника;
· на отримання прибутку від проведення власної господарської діяльності.

Підставою подання Скаржником скарги є: порушення Замовником процедури Закупівлі відповідно до норм чинного законодавства, неправомірні дії Замовника стосовно встановлення ним дискримінаційних та таких, що суперечать законодавству вимог до потенційних Учасників, порушення прав та законних інтересів Скаржника.

Щодо встановлення дискримінаційних умов до кваліфікаційного критерію щодо наявності працівників відповідної кваліфікації, які мають необхідні знання та досвід.

За результатами ознайомлення з умовами Тендерної документації Скаржник виявив, що замовник встановив дискримінаційні вимоги в частині надання підтвердження кваліфікаційного критерію «наявність працівників відповідної кваліфікації, які мають необхідні знання та досвід». 
Так, відповідно до ___________________ до Тендерної документації Замовник для підтвердження Кваліфікаційних критеріїв «Наявність працівників відповідної кваліфікації, які мають необхідні знання та досвід» вимагає 
«___________________________________________________________________________________».
Скаржник вважає цю вимогу дискримінаційною та необґрунтованою з огляду на таке: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Тож, керуючись нормами чинного законодавства України,

ПРОСИМО:
1. Прийняти до розгляду Скаргу за закупівлею ___________________ стосовно порушення процедури закупівлі, а саме встановлення Замовником дискримінаційних вимог до потенційних Учасників.
2. Зобов’язати Замовника ___________________ внести зміни до тендерної документації  за предметом: ___________________ та виключити дискримінаційну вимогу ___________________, а саме: ___________________.

Додатки:
Додаток № ___ до Тендерної документації ________________________, який містить дискримінаційні вимоги.

Директор 
ТОВ «УЧАСНИК»						     ___________________

image1.png
2 OEPX3AKYMIBNI®




